
 

Leitlinien Ehrenamtliches Engagement in der Caritas -
Qualitätsanforderungen Ehrenamt 

Caritasverband für die Diözese Fulda e.V.  

1. Wir heißen in der Caritas ehrenamtlich engagierte Menschen herzlich 

willkommen! 

2. Das Ehrenamt ist Ausdruck einer freien Entscheidung und der persönlichen 

Motivation. Es steht nicht im Zusammenhang mit moralischen Appellen oder 

anderen Verpflichtungen. 

3. Ehrenamtliche gestalten ihr Aufgabenfeld mit. 

4. Ehrenamtliche werden von hauptamtlichen Ansprechpersonen eingearbeitet 

und begleitet.  

5. Eine Wertschätzungs- und Anerkennungskultur wird praktiziert. 

6. Ehrenamtliche werden qualifiziert und fortgebildet. Die Einrichtungen und 

Dienste ermöglichen den Ehrenamtlichen eine kostenlose oder kostengünstige 

Teilnahme an spezifischen Fortbildungen und übergreifenden 

Veranstaltungen. 

7. Jeder soll sich ehrenamtlich engagieren können, unabhängig vom sozialen 

Status. Deshalb gilt: Auslagen werden erstattet. Das ehrenamtliche 

Engagement ist jedoch unentgeltlich. 

8. Ehrenamtliche sind haftpflicht- und unfallversichert. 

9. Ehrenamtliche erhalten ein Zertifikat über ihre Tätigkeit. 

10. Es bestehen Austausch- und Vernetzungsmöglichkeiten für Ehrenamtliche in 

der Caritas. 

Wir freuen uns auf Ihr Engagement! 
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