UNSER
DANKESCHON...

Kolleglnnen gesucht!

Personliche Empfehlungen
werden bei uns belohnt!

Sie werben einen neuen Mitarbeitenden
und erhalten bis zu 1.500 € (brutto)
als Dankeschon.

Neugierig?
Dann seien Sie dabei...

Senden Sie lhre Bewerbung direkt an die
jeweilige Wunscheinrichtung der Jugend-
hilfe

oder an bewerbung@caritas-fulda.de

mit der Einwilligung zur Weiterleitung an
die Einrichtung.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie im
Karrierebereich der Homepage unten.
www.bewerberinfos-caritas-fulda.de
Bildquelle: Pixabay

Ist Ihnen wichtig,

was uns wichtig ist?

Sie mochten VERANTWORTUNG
Ubernehmen?

Ihnen ist ein GUTES ARBEITSKLIMA
besonders wichtig?

Sie mochten sich WEITERENTWICKELN
und fortbilden?

Ihnen liegt eine sichere ZUKUNFT
am Herzen?

Sie méchten FAIR VERGUTET
werden und Unterstitzung fur lhre
BETRIEBLICHE ALTERSVORSORGE
erhalten?

Sie mochten ein TEIL UNSERES TEAMS
werden?

Wir freuen uns Uber ihr Interesse!

CARITAS

im Bistum Fulda

Mitarbeiterlnnen werben

Mitarbeiterlnnen

Suchen Sie sich Ihre neuen Kolleglnnen

selbst aus....

Ressort Jugendhilfe
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Empfehlung - wie funktioniert das?

Zusammen mit der Bewerbung der von
Ihnen gewonnenen Person muss ein
Empfehlungsnachweis (siehe Flyer) ein-
gereicht werden. Es kann nur ein Empfeh-
lungsnachweis je Bewerbung eingereicht
werden.

Empfehlung wofir?

Grundsatzlich kénnen alle ausgeschrie-
benen Stellen der Pddagogik und in den
stationdren Einrichtungen der Caritas
Jugendhilfe im Bistum Fulda empfohlen
werden.

Voraussetzungen? Zahlungsmodalitaten?
Finden Sie auf unserer Homepage im
Karrierebereich.

Pramie? Wie — wann - wieviel?
Fir Stellen in der Padagogik

Die Préamienzahlung von bis zu 1.500 Euro
erfolgt wie gestaffelt:

o 250 € brutto bei Dienstantritt des
empfohlenen Bewerbers

« 1250 € (Fachkraft) brutto nach einem
Jahr ununterbrochener Dienstzeit und
Engeltbezug

Bei Stellen mit einem prozentualen Anteil von unter
50% Wochenarbeitszeit wird die Pramie jeweils an-
teilig mit 50 Prozent veranschlagt und ausgezahlt
(125 € und 650 €).

GfB Beschéftigte sind vom Préamiensystem aus-
genommen. Die PrAdmien werden brutto mit der
Gehaltsabrechnung im jeweiligen Folgemonat nach
Falligkeit ausgezanhlt.

Die Aktion kann jederzeit aus betrieblichen oder
wirtschaftlichen Griinden widerrufen werden. Bei
Préamienzahlungen handelt es sich um eine freiwillige
Leistung, auf die auch bei mehrfacher Anwendung

kein Rechtsanspruch flr die Zukunft besteht.
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Empfehlungsnachweis
(muss der Bewerbung beigefligt sein)

Ich, (Name, Vorname)

tatig in (Einrichtung)

empfehle hiermit
(Name, Vorname)

als neue/n Mitarbeitende/n fur

(Einrichtung)

in der Tatigkeit als

und einem Stellenumfang von

(x% oder gfB)

Unterschriften
(Mitarbeiter/ -in und werbende Person)

Teilnahmebedingungen und Pramien-
voraussetzungen siehe Homepage unter
Karriere > Mitarbeiter werben Mitarbeiter

oder bei lhrer Einrichtungsleitung.




