
Bewerbungsfrist: 18.05.2025

Sozialpädagog*in (w/m/d)

 

Die Caritas Fils-Neckar-Alb verstärkt ihr Team mit eine*r / eine*m 
Sozialpädagog*in (w/m/d)

für den Familientreff in Süßen zum 01.10.2025

                                               Ihr Beschäftigungsumfang beträgt 50% unbefristet

Ihre Aufgaben

 Sie leiten den Familientreff in Süßen.

 Sie gestalten das Offene Angebot im Familientreff, v.a. das Offene Café und weitere 
Veranstaltungen. 

 Sie beraten die Besucher*innen.

 Sie gewinnen und begleiten Ehrenamtliche, die sich im Familientreff engagieren.

 Sie gestalten die Öffentlichkeitsarbeit.

 Sie sind Teil eines Kooperations- und Netzwerks in der Caritas und im Landkreis.

Wir erwarten

 Sie arbeiten selbstständig und selbstverantwortlich.

 Sie haben einen abgeschlossenen (sozial-) pädagogischen Hochschulabschluss oder 
eine vergleichbare Qualifikation (z.B. Soziale Arbeit, Erziehungs- und 
Bildungswissenschaften, Kindheitspädagogik).

 Sie bringen Ihre eigenen Ideen für die Angebote des Familientreffs mit ein.

 Sie haben Erfahrung in der Arbeit mit Familien mit Kindern im Alter zwischen 0 bis 3 
Jahren.

 Sie haben eine Sensibilität in kultur- und migrationsspezifischen Fragestellungen.

 Sie sind offen für eine konstruktive Zusammenarbeit mit den öffentlichen Trägern und 
Kooperationspartnern vor Ort.
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 Sie setzen sich mit Herzblut für die Teilhabe benachteiligter Menschen ein und können 
sich mit den Werten der Caritas identifizieren.

Wir bieten

 Wir zahlen nach AVR

 Ob Sonderzahlungen, Jobrad oder Jobticket - wir haben viel zu bieten.

 Egal in welcher Lebensphase Sie bei uns einsteigen, es ist spannend, bei uns beruflich 
zu reifen. Mit unserer Arbeit gestalten wir Gesellschaft und bieten Ihnen damit tausend 
neue Chancen sich weiterzuentwickeln.

 Bei uns können Sie Ihren Urlaub flexibel planen. Ihre Überstunden können Sie flexibel 
ausgleichen.

 In Ihrem ersten Jahr nehmen Sie an umfangreichen Fortbildungen teil (ca. 10 Tage 
insgesamt), wie beispielsweise Kinderschutz und systemisches Arbeiten.

 Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher alle Bewerbungen - unabhängig von 
Geschlecht, Herkunft, sexueller Identität und Religion.

 Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei entsprechender 
Qualifikation und persönlicher Eignung vorrangig berücksichtigt.

 Ein erweitertes Führungszeugnis ist Voraussetzung für die Anstellung. 

Merkmale

Befristung: unbefristet
Umfang: Teilzeit
Arbeitsfeld 1: Erziehungshilfe, Kinder und Jugendliche, Sozialraum
Arbeitsfeld 2: Hauswirtschaft und Service
Funktion: Fachkraft
Job besonders für Menschen mit Behinderung geeignet: Keine Angabe

Weitere Angaben

Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Motivationsbrief, Zeugnisse) 
zum 18. Mai 2025 an bewerbung@caritas-fils-neckar-alb.de

Betreff: Familientreff

Ansprechpartnerin: 

Nathalie Schönfeld 

Fachleitung Soziale Hilfen Caritas Fils-Neckar-Alb

https://www.caritas-rottenburg-stuttgart.de/was-uns-wichtig-ist/unsere-werte/unsere-werte
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Tel.: 0151 42615164

Mail: schoenfeld@caritas-dicvrs.de

www.caritas-fils-neckar-alb.de

 

 

Kontaktdaten

Dienstgeber: Caritas Fils-Neckar-Alb Zentrum Esslingen

Mettinger Str. 123
73728 Esslingen

Dienstort:

 

Ansprechpartner(in): Schönfeld, N.
schoenfeld@caritas-dicvrs.de
+49 (711) 3969540

Falls Sie Fragen zur Stelle haben, richten Sie diese bitte an den Dienstgeber bzw. die 
Ansprechpartner(in).

Der Deutsche Caritasverband hat ausschließlich die technische Verantwortung für die Job- und 
Praktikumsbörse der Caritas in Deutschland. 

Vielen Dank! 


